
Информационно- аналитический доклад о результатах работы по 

проверке достоверности и полноты сведений  о доходах, расходах об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых муниципальными служащими администрации 

Гудермесского муниципального района 

 

1.  Организационно - правовые основы работы администрации района, 

касающейся проверки достоверности полноты сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного отдела характера, 

представляемых муниципальными служащими, составляют следующие 

нормативные правовые акты: 

         а) постановление главы района от 15.03.2010 г. № 15 « О представлении 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной 

службы Чеченской Республики, и муниципальными служащими Чеченской 

Республики сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера», которым утверждены Положение о 

представлении сведений о доходах, а также формы справок сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, 

необходимых при назначении  на должность и при замещении 

соответствующей должности; 

         б) постановление главы администрации района от 10.04.2014г. № 336 

«О порядке представления гражданами, замещающими должности 

муниципальной службы в администрации Гудермесского муниципального 

района сведений о своих расходах, а также о расходах своей супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей. 

          Этим постановлением утвержден перечень должностей муниципальной 

службы,  при замещении которых муниципальные служащие администрации 

района обязаны  представлять сведения о своих расходах, а также о расходах 

своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, Положение о 

представлении этих сведений и форма справки о расходах муниципального 

служащего, а также расходах его супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей. 

         в) постановление главы администрации от 24.02.2010г. № 81 « Об 

утверждении перечня должностей муниципальной службы Чеченской 

Республики замещаемых в администрации Гудермесского муниципального 

района, при назначении на которые граждане и при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 

о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

          г) постановление главы администрации от  15.07.2013г. № 1687      « Об 

утверждении порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности 

муниципальной службы в администрации Гудермесского района, и членов  

их семей в сети Интернет на официальном сайте администрации 



Гудермесского муниципального района и предоставлении этих сведений 

средствам массовой информации для опубликования. 

          Кроме того, разработаны и размещены в сети методические 

рекомендации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и образец заявления служащего о 

невозможности по объективным причинам представлять указанные сведения. 

          Проведен семинар с участием глав администраций сельских поселений 

и муниципальных служащих администрации района с повесткой дня: 

1. Разъяснения по применению Федерального закона от 03.12.2012г.                

№ 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, занимающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам» и иных нормативных 

правовых актов в сфере противодействия в коррупции. 

2. Ознакомление с постановлением главы администрации района  от 

10.04.2014г. № 336 «О порядке представления гражданами, замещающими 

должности муниципальной службы в администрации Гудермесского района 

о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга)и 

несовершеннолетних детей». 

          Во исполнение пункта 2 указа Главы Чеченской Республики от 

17.12.2013г.  № 231 « Об утверждении  Положения  о порядке осуществления 

проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими  на замещение должностей муниципальной службы, и  

муниципальными служащими, соблюдения муниципальными служащими 

требований  к служебному поведению» и в целях осуществления проверки 

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и 

муниципальными служащими требований к служебному поведению. 

распоряжением  от 02.06.2014г. № 116 назначено ответственное должностное 

лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

         В связи с отсутствием причин  и информации,  послуживших 

основанием для проведения проверок достоверности и полноты сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых муниципальными служащими, проверки в  администрации 

не проводились. 


